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Pan

Krzysztof Tucholski
Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Plonsku

W zalaczeniu przekazuje kopie odpowiedzi udzielonych przez Inspektora
ds. osobowych Edyt¢ Zimny, na pytania i wnioski zgloszone przez Pana podczas posiedzenia
Komisji Budzetu, Mienia Komunalnego i Gospodarki Finansowej Miasta 16 lutego 2015 roku
oraz na pytanie zadane przez Pana pismem z dnia 18 lutego 2015 roku:

e Zapytal, jakie bylo wykonanie na koniec roku 2014 w dziale 750, rozdziat 75023,

§ 4010 budzetu Miasta Plonska. Jaka cze$¢ tego wykonania stanowily koszty

wynagrodzenia podstawowego pracownikéw Urzedu Miejskiego w Plonsku (bez

nagrod, dodatkow itp.)?
e Zapytal, czy w 2015 roku przewidywane jest przyznanie nagréd jubileuszowych

i odpraw. Jezeli tak, to jaka kwota jest zaplanowana na powyzsze cele.

e Wnosi o przygotowanie zestawienia nagrod wyptaconych w 2014 roku w Urzedzie

Miejskim w Plonsku, z podziatem na stanowiska pracy.

e Jaka jest laczna wysoko$¢ miesigeznych wynagrodzen wynikajacych z umow

o prace pracownikow Urzedu Miejskiego w Plonsku, ktérych wynagrodzenia

zabezpieczone sg w dziale 750, rozdziat 75023, § 4010 budzetu Miasta Plonska.

Otrzymuja:
- adresat
- aa.
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Pan
Andrzej Pietrasik
Burmistrz Miasta

Odpowiadajgc na pytania radnych zadane podczas Komisji Rady Miejskiej, ktore
odbyly si¢ w dniu 16 lutego 2015 roku:

Pytania zadane przez radnego Pana Krzysztofa Tucholskiego:

1. Zapytatl, jakie bylo wykonanie na koniec roku 2014 w dziale 750, rozdziat 75023, §
4010 budzetu Miasta Plonska, Jaka cze$¢ tego wykonania stanowily koszty
wynagrodzenia podstawowego pracownikow Urzedu Miejskiego w Plonsku ( bez
nagréd, dodatkow, itp.).

2. Zapytal, czy w 2015 roku przewidywane jest przyznanie nagréd jubileuszowych
i odpraw. Jezeli tak, to jaka kwota jest zaplanowana na powyzszy cel.

3. Wnosi o przygotowanie zestawienia nagréd wyplaconych w 2014 roku w Urzedzie
Miejskim w Plonsku, z podziatem na stanowiska pracy.

Ad. 1

Odpowiadajac na pytanie informuje¢, ze wykonanie na koniec roku 2014 w dziale 750, rozdziat
75023 § 4010 wyniosto 4 163.620,69 zt. Koszty wynagrodzenia podstawowego to 3 823.961,00
7. Pozostala cze$¢ stanowig nagrody, nagrody jubileuszowe, godziny nadliczbowe oraz
ekwiwalent na niewykorzystany urlop.

Ad. 2

Na rok 2015 zaplanowane sg nagrody jubileuszowe, odprawa emerytalna oraz wzrost dodatku
stazowego na faczng kwotg95.000,00 z

Ad. 3

Odpowiadajac na pytanie informuje, ze w zwigzku z powstalymi w roku 2014 oszczgdnosciami
w kwocie 242.000,00 wynikajagcymi z urlopéw macierzynskich, urlopéw rodzicielskich,
zwolnien lekarskich ( od 34 dnia choroby ) i opiekunczych, z okazji Dnia Pracownika
Samorzadowego przyznano premie w lacznej wysokosci 136.650,00. Nagrody otrzymali
rowniez pracownicy zatrudnieni poprzez Powiatowy Urzad Pracy.

Na koniec roku 2014 wszystkim pracownikom a w szczegolnosci pracownikom, ktérzy mieli
zwigkszony zakres obowiazkow, ( brak zastgpstw ) za osoby przebywajace na zwolnieniach
lekarskich, urlopach macierzyfiskich i rodzicielskich zostaly przyznane w r6znej wysokosci
nagrody pieni¢zne na faczng kwotg 119.000,00 zi.



a) Kierownictwo Urzgdu Miejskiego  10.900,00 zt
Informuje, iz Burmistrz Miasta Ptonsk nie otrzymal nagréd i premii.

b) Dyrektorzy 18.600,00 zt
¢) Kierownicy 43.900,00 zt
d) Pelnomocnicy Burmistrza 8.300,00 zt
e) Inspektorzy 64.575,00 zt
f) Podinspektorzy 35.400,00 zt
g) Specjalisci i Radcy prawni 15.750,00 zt
h) Referenci 9.900,00 zt
i) Miodszy referent 8.750,00 zt
j) Straznicy Strazy Miejskiej 12.600,00 zt

k) Stanowiska pomocnicze 26.975,00 zt
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Pan
Andrzej Pietrasik
Burmistrz Miasta

Odpowiadajgc na pytanie Przewodniczacego Rady Miejskiej Pana Krzysztofa
Tucholskiego zadane w dniu 18 lutego 2015: ,, Jaka jest laczna wysoko$¢ miesi¢eznych
wynagrodzen wynikajacych z uméw o pracg pracownikéw Urz¢du Miejskiego w Plonsku,
ktérych wynagrodzenia zabezpieczone sa w dziale 750, rozdzial 75023, § 4010 Budzetu
Miasta Plonska” informuje, ze tgczna wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia wynikajacego
z umoOw o pracg za miesigc styczen 2015 roku wyniosta 300.000,00 zt.

Kwota ta w kolejnych miesigcach moze ulec zmianie w przypadku zmian w obsadzie kadrowe;j
Urzedu Miejskiego potaczonej z zatrudnieniem oséb w ramach roboét publicznych i prac

interwencyjnych.




